
 

 

 

 

Уважаемые коллеги! 

 

 Информируем о том, что в целях актуализации Примерного положения  

о нормах профессиональной этики педагогических работников (письмо 

Минпросвещения России, Профсоюза работников народного образования  

и науки Российской Федерации от 20 августа 2-019 г. № ИП-941/06/484)  

в отношении педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность в сфере ведения Минпросвещения России,  

а также профилактики несправедливого и необъективного расследования 

нарушения указанных норм Минпросвещения России и Общероссийский 

Профсоюз образования подготовили дополнения к положению о нормах 

профессиональной этики педагогических работников (далее – Примерное 

положение). 

Направляем для организации работы Примерное положение, 

направленное совместным письмом заместителя Министра просвещения 

Российской Федерации Колударовой О.П и Председателя Общероссийского 

Профсоюза образования Солодиловой Л.А. от 22 декабря 2025 г.  

№ ОК-3775/08/756. 

 

Приложения: упомянутые письма на 13 л. в 1 экз. 

Статс-секретарь – заместитель министра                                       А.М. Парфенова 

 

Качина Светлана Михайловна 

+7(342) 217 79 03 

 

  

Руководителям исполнительно-
распорядительных органов 
муниципальных образований Пермского 
края, осуществляющих муниципальное 
управление в сфере образования 

 
Руководителям государственных 
образовательных учреждений Пермского 
края 
(по списку) 
 

  

О направлении Примерного 
положения о нормах 
профессиональной этики 
педагогических работников 
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